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Краевая апробационная площадка



Нормативная база



В апробации участвуют 19 педагогов:

7 педагогов начальной школы;
12 педагогов основной школы;
Из них 6 педагогов – выбрали дневник наблюдений;
13  педагогов-анкету

 Литературное чтение, 

русский язык, математика, 

окружающий мир, 1 кл.

 Литературное чтение, 

технология, русский язык, 

математика, окружающий 

мир, 2 кл.

 Русский язык, 3 кл.

 ИЗО, 1-4 кл.

 Русский язык, литература, 
математика, физическая 
культура, биология, география,  
5 кл.

 Русский язык, математика, 
история, география, биология, 
обществознание, 6 кл. 

 Литература, физика, 7 кл.

 Русский язык, физика, химия, 
ОБЖ,  8 кл.

ПРЕДМЕТЫ



Вебинары



Изучение примерных программ и 
типового комплекта документов



Группа в Telegram



Утверждение  рабочих программ



Проведение заседаний ШМО



Изучение инструкций
по заполнению анкет



Методическая поддержка
• Составление графика личных встреч с 

педагогами по заполнению анкет и 
дневников

• Заполнение педагогами анкет и дневников 
при поддержке завуча школы

• Отправление копии ответа на электронную 
почту завучу школы



Создание рубрики на сайте школы



Отчет

• Создан приказ об апробации рабочих программ с ответственными по 
предметам - № 153 от 30.08.2021 г.

• 19 педагогов прошли анкетирование и заполнили анкеты экспертов и 
наблюдателей.

• Создана страничка на сайте школы по апробации рабочих программ 
http://vzm1.edu.27.ru/?page=205

• Утвержден список педагогических работников, участвующих в апробации 
примерных рабочих программ НОО и ООО в 2021-2022 уч. году.

• Разработано положение о рабочих программах. Утверждены рабочие 
программы в рамках апробации, приказ № 153 от 30.08.2021г.

• Проведены совещания при директоре о целях и задачах апробации и сроках 
прохождения анкетирования, процедуре апробации с примерными рабочими 
программами и типовым комплектом нормативных документов, структуре 
примерной программы (сентябрь-октябрь 2021года).

• Посещены краевые семинары по апробации рабочих программ.
• Созданы условия для прохождения апробации педагогами-экспертами по 

изучению примерных программ с типовым комплектом документов через 
индивидуальное тьюторство; консультации с заместителем директора по 
методической работе.

http://vzm1.edu.27.ru/?page=205


Проблемы Пути решения проблем

• Изучение содержания 
программ индивидуально и  в 
рамках заседаний ШМО

Сложности в составлении 
рабочих программ

• Обмен опытом между 
коллегами по составлению 
рабочих программ

Несовпадение порядка 
изучения тем в УМК с 

порядком тем в Примерной 
рабочей программе 

• Использование 
дополнительного материала и 
тем к уроку из разных УМК

Несоответствие содержания 
ПРП и УМК, имеющихся в 

ОО







Спасибо 

за внимание!


